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COOL ENOUGH? .4

SMARTE LEHRE ZUM

KALTEANLAGENTECHNIKER! BEWIRB DICH '
LEHRZEIT: 3,5 JAHRE / BEGINN: 08/2024 -

WARUM Lehre Kilteanlagentechnik?

Die Lehre der Kalteanlagentechnik ...

e bringt zahlreiche Moglichkeiten. Werde Experte in Deinem Bereich!

e bietet viele Aufstiegschancen. Mit einer Lehre hast du alle Moglichkeiten der Weiterbildung in der Hand.

e sichert Dir ein super Gehalt. Die Nachfrage nach gut ausgebildeten Kalteanlagentechnikern ist sehr hoch.

Ablauf der Ausbildung

Die 3,5-jahrige duale Ausbildung erfolgt Uberwiegend in der K-Gruber GmbH. Rund 20 % der Ausbildungszeit
verbringen die Lehrlinge in der Berufsschule. Die K-Gruber GmbH zahlt zu den innovativsten Unternehmen in
der Region und bietet ihren Lehrlingen eine maf3geschneiderte, fundierte Ausbildung.

Aufgaben als Kalteanlagentechniker

e | esen von technischen Planen, Werkzeichnungen und Konstruktionszeichnungen

e kihl- und klimatechnische Anlagen konstruieren und berechnen

e Zusammenbauen von Kihl- und Klimaanlagen und anderen klimatechnischen Einrichtungen
e Anwendung verschiedener Metallbearbeitungstechniken

e Wartung und Reparatur klimatechnischer Einrichtungen

e Rohrleitungen und Kabel verlegen und anschlief3en

e Einstellen und Einrichten von Regelungs- und Steuerinstrumenten

e Bauteile zu funktionierenden Anlagen zusammenbauen, einstellen, in Betrieb nehmen
* Durchfiihrung von Dichtheitskontrollen und anderen Qualitatskontrollen

e Durchfiihrung von Elektroinstallationen

e Kunden informieren und beraten

e Fihren von Betriebsblchern, Materiallisten etc.

Einstiegsgehalt nach der Lehre Lehrlingseinkommen 1. Lehrjahr: 726,13 € (brutto)
: : 2. Lehrjahr: 914,37 € (brutto)

mind. € 2.372,19 Lehrlinge der K-Gruber GmbH . '
verdienen mehr als die kollektiv- 3. Lehrjahr: 1.204,83 € [brutto)

vertraglichen Mindestsatze vorsehen. 4. Lehrjahr: 1.602,85 € (brutto)

Jetzt informieren und bewerben! e-gruber.at



